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DGV-Betriebsvergleich 
 

 

Vertraulichkeitserklärung 
Die zur Verfügung gestellten Daten werden streng vertraulich behandelt und nur zur Erstellung des Betriebsvergleichs 
des Deutschen Golf Verbandes e.V (DGV). verwendet. Ohne ausdrückliche Zustimmung erfolgt keine Veröffentlichung 
von Einzeldaten bzw. -ergebnissen (nur in anonymisierter Form bei der Einzeldaten-Online-Auswertung, s.u.).  
 

Copyright 
Inhalt und Struktur des Betriebsvergleichs des Deutschen Golf Verbandes e.V sind urheberrechtlich geschützt. Die 
Verwendung bzw. Vervielfältigung von Informationen oder Daten, insbesondere die von Zahlen, Texten, Textteilen 
oder Bildmaterial bedarf der vorherigen Zustimmung des Deutschen Golf Verbandes e.V.. Jede Verwertung außerhalb 
der engen Grenzen des Urheberrechtgesetzes ist ohne Zustimmung des Deutschen Golf Verbandes e.V. unzulässig 
und strafbar. Dies gilt ebenso für die Vervielfältigung sowie die Einspeicherung in elektronische Systeme. Die Einzel- 
und Gruppenauswertungen sind den Teilnehmern des Online-Betriebsvergleichs exklusiv vorbehalten. Die Auswer-
tungen sind ausschließlich für interne Zwecke zu verwenden und nicht an Dritte weiterzugeben. 
 

Durchführung  
Der Betriebsvergleich des DGV wird über ein Webportal der IFH KÖLN GmbH (Institut für Handelsforschung) mit 
einem Erfassungs- und Auswertungstool durchgeführt. Das IFH stellt sich als neutrale Stelle mit seinen technischen 
Voraussetzungen zur Verfügung. Die Aufgabe des IFH besteht darin, das Webportal für die Online-Datenerfassung 
zu erstellen und zu pflegen und führt die Registrierung und Anonymisierung der Teilnehmer durch. Weiterhin wertet 
das Institut die einfließenden Daten der Teilnehmer aus und stellt die Ergebnisse den Teilnehmern entsprechend 
aufbereitet zur Verfügung. 
 

Teilnahme 
Der Online-Betriebsvergleich ist für jede Betriebsform und damit auch für Golfplatzbetreiber (auch ohne DGV-Mitglied-
schaft) offen. Mit der direkten Abwicklung über das IFH und der Abwicklung über den DGV haben die Golfanlagen 
(GA) zwei Möglichkeiten am Betriebsvergleich teilzunehmen. Eine Teilnahme ist in Form der manuellen Erfassung bis 
zum 11.09.2026, komplett online bis zum 15.09.2026 möglich. Die Endauswertung erfolgt zum 15.09.2026. 
 

Abwicklung über IFH 

komplett online manuelle Erfassung 

 Registrierung beim Online-Interface und Erhalt der Zu-
gangsdaten durch IFH 

 GA übermittelt online Daten per Webportal ans IFH 

 Gruppen- und einzelbetriebliche Vergleichsmöglichkeiten 
nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbildung)  

→ Online-Auswertung 

→ Einzeldaten-Online-Auswertung 

 Einzel- und Gruppenauswertungen zum Auswertungs-
stichtag 

 GA übermittelt Daten in Papierform ans IFH  

 GA erhält Zugangsdaten für Webportal durch IFH 

 Institut erfasst manuell Papier-Erhebungsbogen  
(kostenpflichtig) 

 Gruppen- und einzelbetriebliche Vergleichsmöglichkeiten 
nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbildung)  

→ Online-Auswertung 

→ Einzeldaten-Online-Auswertung 

 Einzel- und Gruppenauswertungen zum Auswertungs-
stichtag 

 

Abwicklung über den DGV 

manuelle Erfassung komplett offline 

 GA übermittelt Daten in Papierform an den DGV  

 GA erhält Zugangsdaten für Webportal durch IFH 

 DGV erfasst manuell Papier-Erhebungsbogen  
(kostenpflichtig) 

 Gruppen- und einzelbetriebliche Vergleichsmöglichkei-
ten nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbil-
dung)  

→ Online-Auswertung 

→ Einzeldaten-Online-Auswertung 

 Einzel- und Gruppenauswertungen zum Auswertungs-
stichtag  

 GA übermittelt Daten in Papierform an den DGV  

 DGV erfasst manuell Papier-Erhebungsbogen  
(kostenpflichtig) 

 KEINE Gruppen- oder einzelbetriebliche Vergleichsmög-
lichkeit nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbil-
dung) 

 GA erhält zum Auswertungsstichtag Einzel- und Grup-
penauswertungen per Mail über DGV 
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DGV-Betriebsvergleich 
 

 
Erhebungsbögen 
Die Golfanlagen können bei den Erhebungsbögen alternativ zwischen der kompletten (Seiten 4 bis 13) oder der 
kompakten (Seiten 4 und 5 sowie 14 bis 17) Variante des Online-Betriebsvergleichs wählen.  
 
Auswertungen 
Die Golfanlagen haben zum Endauswertungszeitpunkt 15.09.2026 folgende Auswertungsmöglichkeiten (abhängig 
von Teilnahmeform und -umfang): 
 
Online 

➢ Online-Auswertung 

 tabellarische Darstellung der Unternehmensdaten 

 Gegenüberstellung der GA-Werte den Mittelwerten einer Vergleichsgruppe  

 Gruppenvergleichsmöglichkeit nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbildung) 
 

➢ Einzeldaten-Online-Auswertung 

 Vergleich der einzelbetrieblichen Daten mit Einzeldaten von ausgewählten anonymisierten Golfanlagen 

 Vergleichsmöglichkeit nach bestimmten Strukturmerkmalen (Clusterbildung) 

 Zustimmung der anonymisierten Veröffentlichung der einzelbetrieblichen Daten notwendig 
 

➢ Interner Mehrjahresvergleich 

 Vergleich der aktuellen Daten mit eigenen, früheren Werten  

 Zeitraum/räume (Jahre) frei wählbar 

 Gleiche Funktionalitäten und gleicher Aufbau wie bei Online-Auswertung 

 Analyse der eigenen Entwicklung 
 
Offline 

➢ Einzelauswertung 

➢ Gruppenauswertungen mit Management-Cockpit 

 9-, 18-, 27- und 36-Löcher-Anlagen 

➢ als pdf-Download oder kostenpflichtiger Versand in Papierform  
 
Teilnahmekonditionen 
 
Die Teilnahme am Betriebsvergleich des Deutschen Golf Verbandes e.V ist bei der direkten Abwicklung über das 
externe Institut (IFH) und einer Online-Datenerfassung über das Webportal (Variante komplett online) für gemeinnüt-
zige DGV-Mitglieder kostenfrei.  
 
Aufgrund steuerlicher Vorschriften der Abgabenordnung muss der DGV bei den Konditionen für die Teilnahme am 
Online-Betriebsvergleich zwischen gemeinnützigen und nicht gemeinnützigen Mitgliedern sowie anderen Teilnehmern 
(Nicht-Mitgliedern) unterscheiden. 
 
Die Teilnahme mit einem manuell zu erfassenden Erhebungsbogen in Papierform sowie der Versand der Auswertun-
gen in Papierform sind kostenpflichtig. 
 
Für die Teilnahme am Online-Betriebsvergleich des Deutschen Golf Verbandes e.V gelten folgende Konditionen 
(brutto): 
 

 Abwicklung über IFH Abwicklung über DGV 

Komplett online Manuelle Erfassung Manuelle Erfassung Komplett offline 

gemeinnützige DGV-Mit-
glieder 

kostenfrei 47,60 € 47,60 € 47,60 € 

nicht gemeinnützige DGV-
Mitglieder 

50,00 € 97,60 € 97,60 € 97,60 € 

Nicht-Mitglieder des DGV  
(z.B. Betreiber) 

178,50 € 226,10 € 
nicht 

möglich 
nicht 

möglich 

➢ Versand der Einzel- und Standard-Gruppenauswertungen in Papierform 17,85 € 

 
Deutscher Golf Verband e.V., Wiesbaden, Juni 2026   
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Bitte bis zum 11.09.2026 DGV-Mitglied: 
zurücksenden an: 
 Name:   
 
    
 
 DGV-Nr.:   
Institut für Handelsforschung GmbH 
Dürener Straße 401b Keine Mitgliedschaft im DGV: 
50858 Köln  
 Name:   
Fax-Antwort: (02 21) 94 36 07 - 99  
E-Mail: a.moersheim@ifhkoeln.de Anschrift:   
 
oder    
 
 
Deutscher Golf Verband e.V.  Für Rückfragen zuständige Person: 
Postfach 2106  
65011 Wiesbaden Name:   
 
Fax-Antwort: (06 11) 9 90 20 170 Tel.-Nr.:   
E- Mail: berlin@dgv.golf.de 
 Fax-Nr.:   
 
 E-Mail:   
 

Online-Betriebsvergleich des Deutschen Golf Verbandes e.V. 
- Erhebung für das Geschäftsjahr 2025 - 

 

Teilnahme am Online-Betriebsvergleich 

 
Manuelle Datenerfassung 
über IfH mit Online-Aus-
wertung 

 
Manuelle Datenerfassung 
über DGV mit Online-Aus-
wertung 

 
Manuelle Datenerfassung 
über DGV ohne Online-
Auswertung 

 

 
Kostenpflichtiger Ver-
sand der Einzel- und 
Gruppenauswertungen 
in Papierform  
 

Abweichende Anschrift für den Versand der Auswertungen 
 
____________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________ 

 
Verbindliche Erklärung zur anonymisierten Darstellung der betrieblichen Einzeldaten 
 
Hiermit stimme ich   
 
als Vertreter des/der   
 
der anonymisierten Darstellung der betrieblichen Einzeldaten im Rahmen der Einzeldaten-On-
line-Auswertung zu. 
 
               
Ort, Datum      Unterschrift 
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DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPLETT und KOMPAKT- 

 

 

Strukturmerkmale (zur Bildung von Vergleichsgruppen – KEINE Mehrfachnennungen) 

A. Anzahl der Löcher – handicap-relevante Golfanlage 

Anzahl der Löcher der  bis 14-Löcher-Anlage hier zuordnen 
handicap-relevanten Golfanlage 15- bis 21-Löcher-Anlage hier zuordnen 

(nach Abschnitt 2.2 Handicap-Regeln; ohne Kurzplatz, 24-Löcher-Anlage hier zuordnen 

der unter B. bzw. 1.03 / 3. zu melden ist) 
 bei mehr als 36 Löcher andere Zahl: 

   9 Löcher 
 18 Löcher 
 27 Löcher 
 36 Löcher 
.....   Löcher 

B. Kurzplatz – nicht handicap-relevant 

Kurzplatz ist vorhanden, nicht handicap-relevant  
(keine Einstufung nach Abschnitt 2.2 Handicap-Regeln) 

Ja  Nein  

C. Lage (Selbsteinstufung) 
(Einordnung der Golfanlage bezüglich des Einzugsgebiets) 

Städtische Lage / Ballungsgebietslage  
(GA liegt innerhalb des Stadtgebiets (> 100.000 Einwohner) bzw. Ballungsgebiets) 

 

Stadtrandlage / Ballungsrandlage  
(GA liegt am Rande/im Einzugsbereich des Stadtgebiets (> 100.000 Einwohner) bzw. Ballungsgebiets) 

 

Ländliche Lage  
(GA liegt mehr als 30 „Autominuten“ vom Stadtgebiet (> 100.000 Einw.) bzw. Ballungsgebiet entfernt) 

 

D. Zielgruppenorientierung (Selbsteinstufung)  

vorrangig Mitglieder  vorrangig Gäste  Mischform  

E. Qualitätsstandard (Selbsteinstufung) 

Einfacher Qualitätsstandard  
(schlichte Platzkonzeption, niedriger Servicestandard) 

 

Mittlerer Qualitätsstandard 
(gepflegte Anlage; mittlerer Servicestandard) 

 

Gehobener Qualitätsstandard 
(anspruchsvolle Platzkonzeption; gehobener Servicestandard) 

 

Höchster Qualitätsstandard  
(z.B. Leading Golf Courses) 

 

F. Profil der Anlage (Selbsteinstufung) 
Klassische Golfanlage 
(gepflegte Anlage, angenehm spielbar; gehobene gesellschaftliche Ansprüche; sportlich und gesell-

schaftlich orientierte Golfer) 
 

Klassische zugleich leistungssportlich orientierte Golfanlage 
(intensives Turniergeschehen mit vielen handicap-relevanten Spielen; Clubmannschaften, Verbands-
spiele u. Clubvergleiche; hoher Platzstandard; sportlich orientierte Golfer) 

 

öffentliche preisgünstige Golfanlage 
(breite Interessensgruppen; einfache Platzkonzeption (oft 9 Löcher), Preis-/Leistungsverhältnis hat für 
die Golfspieler große Bedeutung; weniger Club, mehr Spiel- und Übungsgemeinschaft) 

 

fremdenverkehrsorientierte Golfanlage 
(hohes Greenfee-Aufkommen; Greenfeearrangements mit Hotels, Teil des Regio-Marketings, viele 
Gäste, perfekter Platz, guter Service) 

 

Golfresort  
(Golfanlage mit Hotel und weiteren Freizeitangeboten; z.B. Tennis, Wellness; Nutzungsberechtigte/Mit-
glieder, Greenfee-Spieler, Hotel- und Tagungsgäste; sehr guter Pflegezustand, hoher Service) 

 

G. Landesgolfverband  

LGV Baden-Württemberg  LGV Bayern  LGV Berlin-Brandenburg  

LGV Hamburg  LGV Hessen  LGV Mecklenburg-Vorpommern  

LGV Niedersachsen/Bremen  LGV Nordrhein-Westfalen  LGV Rheinland-Pfalz/Saarland  

LGV Sachsen und Thüringen  LGV Sachsen-Anhalt  LGV Schleswig-Holstein  
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DGV-Betriebsvergleich 

- KOMPLETT - 
 

 

Daten (für die Kennzahlenbildung) 

1. Strukturdaten und Pachtpreise 

1.01 Einheitsmodell e.V.  
Trägerschaft (Pächter oder Eigentümer des Golfgeländes) und Betrieb der Anlage durch e.V. 

 

Einheitsmodell andere Rechtsform 
Betreibergesellschaft/Betreiber ist Besitzer der Golfanlage, die auch die Anlage mit Spielbetrieb 
betreibt; kein Nutzungsrecht an Golfclub eingeräumt 

 

Doppelmodell 1 
Club/e.V. nutzt (gepachtete) Golfanlage einer Trägergesellschaft; Betrieb der Anlage durch 
Club/e.V. 

 

Doppelmodell 2 
Golfclub nutzt (gepachtete) Golfanlage einer Betreibergesellschaft, Golfanlage wird von der  
Betreibergesellschaft betrieben, Sportbetrieb durch Club/e.V. 
 

 

 wenn Doppelmodell 2 als Betriebsform, Meldung der  
 

  Club / e.V.-Daten   Betreibergesellschaft / 
Betreiber-Daten 

  Daten von Club / e.V. und  
Betreibergesellschaft / Betreiber 
in einer Meldung konsolidiert 

1.02 Fläche der Golfanlage ha 
(Gesamtfläche incl. Betriebshof, Clubhaus, Parkplätze, Wege usw.) 

 

davon Spielfläche (gepflegte Fläche, außer Hardrough) ha  
 

1.03 Kurzplatz vorhanden wenn ja, Anzahl der Löcher: 
(s. a. Punkt B.) 

 
 ….................... 

1.04  Driving Range 
 

 keine  Eigenregie  verpachtet 

1.05  Gastronomie 
 

 keine  Eigenregie  verpachtet 

1.06  Pro Shop 
 

 keiner  Eigenregie  verpachtet 

1.07  Golfunterricht / Golfschule  

  Pro angestellt  Pro freiberuflich / externe Golfschule  Beides  

1.08 Vermietung von Golfcarts 
wenn ja, Anzahl der Golfcarts: 

  ja       nein 

  ....................... 

1.09 Werden Startzeiten vereinbart?   ja       nein 

 wenn ja,     Wochenende/Feiertag  komplette Woche 

1.10 Pachtpreis pro Hektar für Golfgelände EUR/ha/Jahr 
(nur Grund & Boden; wenn komplette Golfanlage gepachtet, unter 1.12 melden. Durch-
schnitt, bezogen auf die Pachtfläche des Platzes, ohne Clubhaus) 

 

1.11 Erbpachtpreis pro Hektar für Grund und Boden EUR/ha/Jahr 
(wie 1.10) 

 

1.12 Pachtpreis pro Hektar für die komplette Golfanlage EUR/ha/Jahr 
(sofern komplette Golfanlage von Dritten gepachtet wurde und kein Pachtpreis für Grund 
und Boden ermittelt werden kann) 
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DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPLETT - 

 

 

2.  Personal (Als Vollzeit gilt eine Arbeitszeit von 38 Stunden pro Woche.) 

Personalbesatz 

2.01 
 

Mitarbeiter Platzpflege Vollzeit 
(Anzahl Köpfe umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

2.02 
 

Mitarbeiter Verwaltung / Sekretariat (incl. GF) Vollzeit 
(Anzahl Köpfe umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

2.03 Golflehrer Vollzeit 
(Anzahl Köpfe umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

2.04 Sonstige Mitarbeiter Vollzeit 
(Anzahl Köpfe umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

Gehälter in EUR/Jahr 
(nur hauptamtliche Vollzeit-MA; Gehalt inkl. aller Nebenleistungen, die Entgelt darstellen, ohne AG-Anteil) 

2.05 
 

Jahres-Bruttogehalt für Geschäftsführer   
(Kapitalgesellschaften, Organschaft; Vollzeit) 

 

2.06 
 

Jahres-Bruttogehalt für Clubmanager   
(Club-/Anlagenleitung; Vollzeit) 

 

2.07 
 

Jahres-Bruttogehalt für Head-Greenkeeper  
(Vollzeit) 

 

2.08 Jahres-Bruttogehalt für angestellten Head-Pro  
(Vollzeit oder Angabe Umfang Teilzeit in %)  

% 

 

2.09 Jahres-Bruttogehalt für Clubsekretär  
(Leitung Sekretariat; Vollzeit) 

 

2.10 Jahres-Bruttogehalt für Sekretariatsmitarbeiter   
(weitere MA im Sekretariat, bei 2 und mehr MA Angabe durchschn. Gehalt; Vollzeit) 

 

2.11 Jahres-Bruttogehalt für Greenkeeper  
(mit Greenkeeper-Ausbildung; bei 2 und mehr MA Angabe durchschn. Gehalt; Vollzeit) 

 

2.12 Jahres-Bruttogehalt für angestellte Pro´s  
(weitere Pro´s; bei 2 und mehr MA Angabe durchschn. Gehalt; Vollzeit) 

 

2.13 Jahres-Bruttogehalt für Platzarbeiter / Saisonkraft 
(weitere MA Platzpflege; bei 2 und mehr MA Angabe durchschn. Gehalt; Vollzeit) 
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DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPLETT - 

 

 

3. Mitglieder / Spielberechtigte 

Anzahl und Jahresbeiträge 
Angabe der Brutto-Beiträge in EUR ohne Vergünstigungen;  
 incl. eventueller Spielgebühren der Betreibergesellschaft und Verbandsabgaben 
 Angabe Jahresbeiträge (Monatszahlungen ggf. umrechnen) 
 incl. Personen, die gekündigt haben, aber erst zum 31.12. ausscheiden 
 ohne Einmalentgelte bei Vertragsabschluss 

Anzahl 
2025 

 
 

Jahres-
beitrag 
2025 

 

3.01 Vollmitgliedschaft / -spielrecht 
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigte Personen per 30. Sept. (uneinge-
schränktes Spielrecht; = aktive Dauermitglieder/Spielberechtigte) 

  

3.02 Jahresmitgliedschaft 
(uneingeschränktes Spielrecht für 12 Monate oder Kalenderjahr, ohne Ver-
günstigungen; incl. event. Spielgebühren der Betreibergesellschaft, Verbands-
abgaben und Einmalentgelte bei Vertragsabschluss und ohne unterjährige 
Schnuppermitgliedschaften) 

  

3.03 zeitlich eingeschränkte Mitgliedschaft  
(eingeschränktes Spielrecht für 12 Monate oder Kalenderjahr, ohne unterjäh-
rige Schnuppermitgliedschaften; z. B. Wochentagsmitgliedschaft) 

  

3.04 Greenfee-Mitgliedschaft (nutzungsabhängig) 
(eingeschränktes Spielrecht für 12 Monate o. Kalenderjahr, ohne Einmalent-
gelte bei Vertragsabschluss und ohne unterjährige Schnuppermitgliedschaften) 

  

3.05 Fernmitgliedschaft 
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigten Personen per 30. Sept. (einge-
schränktes Spielrecht; Spielrecht wird von einer Mindestentfernung vom Golf-
platz abhängig gemacht) 

  

3.06 Kinder / Jugendliche (gemäß Beitragsordnung)  
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigte Personen per 30. Sept.; bei unter-
schiedlichen Jahresbeiträgen, Angabe des niedrigsten und höchsten Beitrags  

von: 
 
 
bis: 
 
 

3.07 Passive Mitgliedschaft 
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigten Pers. per 30. Sept. (kein Spielrecht) 

  

3.08 Sonstige Mitgliedschaften / Spielrechte 
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigten Personen per 30. Sept. (einge-
schränktes Spielrecht; z.B. Förder-, Auswärtige, über Dritte vermittelte Mitglied-
schaften/Spielrechte) 

 X 
Einmalentgelte 

3.09 Aufnahmekonditionen für Vollmitgliedschaft 
(uneingeschränktes Spielrecht, ohne Vergünstigungen, Angabe nur für Erwachsene; 
volle EUR-Beträge incl. MwSt.) 

 

Betrag in 
EUR 

 Aufnahme-/Bearbeitungsgebühr bei Erwerb Mitglied-
schaft / Spielrecht 

 
 

 

Weitere zu entrichtende 
Einmalentgelte für z.B. 
Spielrechtserwerb, Investi-
tionsumlage (gem. AO), Dar-
lehen, Gesellschaftsanteile 
(nach Laufzeiten) 

 einjährig   

 
 3 Jahre   

 
 5 Jahre   

  10 Jahre  
(z.B. Investitionsumlage) 

  

  unbefristet  
(Gesellschaftsanteile) 

  
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DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPLETT - 

 

 
 

4. Preise 
(Beträge in EUR incl. MwSt., ohne Vergünstigungen) 

 9-Löcher 18-Löcher pro Tag 

4.01 Greenfee an Wochentagen    

4.02 
 

Greenfee an Wochenenden und Feiertagen    

4.03 
 

Driving Range an Wochentagen EUR 
 

 

4.04 
 

Driving Range an Wochenenden und Feiertagen EUR 
 

 

4.05 
 

Übungsbälle (wenn separates Entgelt für DR (4.03/4.04)) EUR/Korb 
(ca. 25 Bälle je Korb; alternativ pro Ball)  

EUR/Ball 

 

 

4.06 
 

Übungsbälle (ohne separates Entgelt für DR (4.03/4.04)) EUR/Korb 
(ca. 25 Bälle je Korb; alternativ pro Ball)  

EUR/Ball 

 

 

4.07 Miete Golfcart für Gäste EUR/Runde 
(auf Runde mit 18 Löchern umrechnen) 

 

4.08 Miete Golfcart für Mitglieder EUR/Runde 
(auf Runde mit 18 Löchern umrechnen) 

 

4.09 Golfunterricht EUR/30 Min. 
(für Einzelunterricht; auf 30 Minuten umrechnen) 

von  
 

bis 
 

4.10 Miete für Caddieboxen EUR/Jahr 
(ordentliche Mitglieder, ohne Vergünstigungen) 

von  
 

bis 
 

4.11 Miete für Umkleideschrank EUR/Jahr 
(ordentliche Mitglieder, ohne Vergünstigungen) 

von  
 

bis 
 

 
 

5. Golfrunden und Wettspiele 

 Anzahl gespielter Runden pro Jahr 9-Löcher 18-Löcher 

5.01  von Gästen (Privatrunden)  
(soweit bekannt; ggf. geschätzt) 

  

5.02   von Mitgliedern (Privatrunden) 
(soweit bekannt; ggf. geschätzt) 

  

5.03   von Gästen in Turnieren 
(soweit bekannt; ggf. geschätzt) 

  

5.04   von Mitgliedern in Turnieren 
(soweit bekannt; ggf. geschätzt) 

  

5.05 Anzahl handicap-relevante Wettspiele 
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6. Erträge (Jahreswerte) 
(für eingetragene Vereine volle EUR-Beträge incl. MwSt. (Brutto), für 
andere Rechtsformen volle EUR-Beträge ohne MwSt. (Netto); ohne 
Einn./Erträge aus Zusatzeinrichtungen wie Sauna, Tennisplatz u.ä.)  

Angaben 
ohne MwSt. 

(Netto) 
 EUR 

Mitgliedsbeiträge 

6.01 Mitgliedsbeiträge/Spielgebühren/Nutzungsentgelte  
(incl. der zu leistenden Beiträge zu Verbänden der nach 3.01 bis 3.08 nutzungsberech-
tigten Personen) 

 

Einmalentgelte 

6.02 Einmalentgelte bei Vertragsabschluss   
(incl. Entgelt für den Erwerb von Nutzungsrechten an der Golfanlage; bei Träger-/ Be-
treibergesell. erworbene Kapitalanteile, Nutzungsrechte u.a.; z.B. Aufnahmegebühren, 
Investitionsumlage, Spenden, sonstige Umlagen) 

 

Greenfee / Driving Range 

6.03 Greenfee 
 

 

6.04 Einnahmen Driving Range  
(Rangefee und Ballautomat; sofern nicht verpachtet, sonst unter 6.12) 

 

Sport 

6.05 Einnahmen des Sportbetriebs 
(Startgelder / Meldegebühren) 

 

6.06 Einnahmen Golfschule 
(Schnupper-, Intensivkurse, etc.) 

 

6.07 Sonstige Einnahmen Sport 
(Zweck-gebundene Zuschüsse zu Turnieren; Verkauf Regelbücher u.a., soweit nicht 
Proshop) 

 

Weitere Gäste- / Mitgliederentgelte 

6.08 Mitglieder-Sonderentgelte 
(Garderobe, Dusche u.ä., Bälle, Caddiebox; nicht Entgelte für Sportbetrieb) 

 

6.09 Golfcart 
 

 

Mitglieder-unabhängige Einnahmen 

6.10 Erhaltene Zuschüsse, Schenkungen 
(incl. Erbschaften; nicht zweckgebund. Zuschüsse zu Turnieren) 

 

6.11 Zins- und Beteiligungserträge 
(incl. sonstiger Kapitalerträge)   

 

6.12 Miet- und Pachteinnahmen 
(Proshop, Gastro., Driving-Range und Wohnung; nicht Garderobe und Caddiebox) 

 

6.13 Einnahmen aus Werbung / Vermarktung 
 

 

6.14 Sonstige Einnahmen                                                           (Anlagenverkauf, 
Eintrittsgelder gesellige Veranstaltungen, ohne Einnahmen aus Zusatzeinrichtungen) 

 

Gesamterträge 

6.15 Erträge insgesamt 
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7.  Aufwendungen (Jahreswerte) 
(für e. V. volle EUR-Beträge incl. MwSt. (Brutto), für andere Rechts-
formen volle EUR-Beträge ohne MwSt. (Netto); ohne Aufwendungen 
für Zusatzeinrichtungen wie Sauna, Tennisplatz u. ä.) 

Angaben 
ohne MwSt. 

(Netto) 
 EUR 

Verwaltung / Sekretariat 

7.01 Porto, Telefon, Telefax  

7.02 Büromaterial, Kopierer, EDV usw.  

7.03 Rechts- und Beratungskosten, Servicearbeiten Buchführung  

7.04 Beiträge zu Verbänden  

7.05 Aufwendungen Verwaltung / Sekretariat Gesamt  

Clubhaus (incl. Räumlichkeiten für Gastronomie und Proshop) 

7.11 Reparaturen / Instandhaltung  

7.12 Betriebskosten                                                                    (Energie, Wasser, 

Abwasser, Müll, Reinigung, Münztelefon; incl. verpachtete Gastronomie und Proshop) 
 

7.12 Aufwendungen Clubhaus Gesamt  

Platz (incl. Driving Range, Golfcarts und Betriebsgebäude/-gelände) 

7.20 Platzpflegekosten Fremdfirmen 
→ komplette Platzpflege (keine weiteren Kosten in der Platzpflege) 

 

7.21 
a 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für Sand / Schotter 

 

7.21 
b 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für Dünge- und Pflanzenschutzmittel 

 

7.21 
c 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für Saatgut / Pflanzen 

 

7.21 
d 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für Ausstattung / Werkzeuge / Wartung / Reparatur 

 

7.21 
e 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für Wasser 

 

7.21 
f 

Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
- für sonstige/weitere Energiekosten 

 

7.21 Betriebsmittel / -kosten Platzpflege 
→ ohne Aufteilung – alternativ zu 7.21 a bis 7.21 f 

 

7.22 Betriebskosten Platzpflegemaschinen 
(Kraftstoffe, Öle, Wartung/Reparatur, Ersatzteile usw.)  

 

7.23 Abschreibungen/Leasing-/Leihgebühren für Platzpflegemaschinen 
 

 

7.24 Platzpflegekosten Fremdfirmen 
→ Zusätzlich (Fremdfirma übernimmt zusätzliche Aufgaben) 

 

7.25 Golfcarts 
(alle Kosten wie Abschreibungen, Leasing, Wartung/Reparatur, Betriebsstoffe) 

 

7.26 Aufwendungen Platz Gesamt  

  



   

© Deutscher Golf Verband e.V. DGV-BV 2025 – Erhebung Komplett Seite 12 von 17  

 

DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPLETT - 

 

 

Sport 

7.31 
 

Mannschaft  

7.32 
 

Jugend  

7.33 
 

Turniere  

7.34 
 

Golfschule  

7.35 Speisen und Getränke bei Sportveranstaltungen / Rundenverpflegung 
 

 

7.36 
 

Aufwendungen Sport Gesamt 
 

 

Mieten / Pachten 

7.40 
 

Miete/Pacht Clubhaus 
(incl. Pachtnebenkosten, z.B. vom Verein getragene Grundsteuer des Verpächters) 

 

7.41 Pacht Platz      ( für Grund und Boden; incl. Pachtnebenkosten, z.B. vom Verein ge-

tragene Grundsteuer des Verpächters; für alle gepachteten Grundstücke des GC, nicht 
Miete/Pacht Clubhaus) 

 

7.42 
 

Weitere Gebäude (z. B. Caddiehalle, Maschinenhalle) 
 

 

7.43 Aufwendungen Mieten / Pachten Gesamt 
 

 

Personal (Löhne/Gehälter; gesetzliche u. freiwillige soziale Abgaben; mit Beiträge Berufsgenossenschaft) 

7.50 Verwaltung / Sekretariat  

7.51 Clubhaus 
(ohne Personal in Gastronomie und Proshop) 

 

7.52 Platz / Greenkeeping 
 

 

7.53 Sport 
(Golflehrer, Turnieraufsicht, etc.) 

 

7.54 Auslagenersatz, sonstige Personalkosten 
 

 

7.55 
 

Aufwendungen Personal Gesamt 
 

 

Allgemein 

7.60 Versicherungen              (Versicherungsprämien für alle Policen des GC, außer 

Gastronomie und Proshop in Eigenregie) 
 

7.61 
 

Zinsen und Bankgebühren 
(ohne Tilgung) 

 

7.62 
 

Marketing, Repräsentation  

7.63 Gesellige Veranstaltungen 
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7.64 
 

Ertragssteuern 
 

 

7.65 Umsatzsteuer  
(Zahllast an Umsatzsteuer, soweit bei Kosten/Einnahmen Bruttoverbuchung; etc.) 

 

7.66 Sonstige Steuern  
(Vermögenssteuer; etc.) 

 

7.67 Aufwendungen Allgemein Gesamt 
 

 

Sonstige Aufwendungen 

7.70 Verwaltung / Sekretariat 
(Fachliteratur, u.a.) 

 

7.71 Clubhaus 
 

 

7.72 Platz und Driving Range   

7.73 Sport 
 

 

7.74 Allgemein 
 

 

7.75 Sonstige Aufwendungen Gesamt  

Abschreibungen 

7.80 Verwaltung / Sekretariat  

7.81 Clubhaus 
(incl. verpachtete Gastronomie und Proshop) 

 

7.82 Platz und Driving Range 
 

 

7.83 
 

Abschreibungen Gesamt 
 

 

Aufwendungen insgesamt 

7.90 Aufwendungen insgesamt 
(Summe aller Aufwendungen ohne 7.80 bis 7.83) 

 

EBITA  
 

Gewinn vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen auf immaterielle Vermö-
gensgegenstände (Earnings Before Interest, Taxes, and Amortization) 

 

 
 
 
 
 
 
 
................................, den......................    ......................................................... 
 (Ort)   (Datum)      (Unterschrift) 
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DGV-Betriebsvergleich 
- KOMPAKT - 

 
 

Daten (für die Kennzahlenbildung) 

Strukturdaten und Pachtpreis 

1. Einheitsmodell e.V.  
Trägerschaft (Pächter oder Eigentümer des Golfgeländes) und Betrieb der Anlage durch e.V. 

 

Einheitsmodell andere Rechtsform 
Betreibergesellschaft/Betreiber ist Besitzer der Golfanlage, die auch die Anlage mit Spielbetrieb 
betreibt; kein Nutzungsrecht an Golfclub eingeräumt 

 

Doppelmodell 1 
Club/e.V. nutzt (gepachtete) Golfanlage einer Trägergesellschaft; Betrieb der Anlage durch 
Club/e.V. 

 

Doppelmodell 2 
Golfclub nutzt (gepachtete) Golfanlage einer Betreibergesellschaft, Golfanlage wird von der  
Betreibergesellschaft betrieben, Sportbetrieb durch Club/e.V. 
 

 

 wenn Doppelmodell 2 als Betriebsform, Meldung der  
 

  Club / e.V.-Daten   Betreibergesellschaft / 
Betreiber-Daten 

  Daten von Club / e.V. und Betrei-
bergesellschaft / Betreiber in ei-
ner Meldung konsolidiert 

2. Fläche der Golfanlage ha 
(Gesamtfläche incl. Betriebshof, Clubhaus, Parkplätze, Wege usw.) 

 

3. Kurzplatz vorhanden wenn ja, Anzahl der Löcher: 
(s. a. Punkt B.) 

 
 ….................... 

4.  Driving Range 
 

 keine  Eigenregie  verpachtet 

5.  Gastronomie 
 

 keine  Eigenregie  verpachtet 

6.  Pro Shop 
 

 keiner  Eigenregie  verpachtet 

7. Golfunterricht / Golfschule  

  Pro angestellt  Pro freiberuflich / externe Golfschule  Beides  

8. Vermietung von Golfcarts 
wenn ja, Anzahl der Golfcarts: 

  ja       nein 

  ....................... 

9. Werden Startzeiten vereinbart?   ja       nein 

 wenn ja,     Wochenende/Feiertag  komplette Woche 

10. Pachtpreis pro Hektar für Golfgelände EUR/ha/Jahr 
(nur Grund & Boden; wenn komplette Golfanlage gepachtet, dann keine Angabe; Durch-
schnitt, bezogen auf die Pachtfläche des Platzes, ohne Clubhaus) 

 

Personal 

11. Mitarbeiter Platzpflege Vollzeit 
(Anzahl Greenkeeper und andere Platzpflege-Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt  
umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

12. Mitarbeiter Verwaltung / Sekretariat (incl. Geschäftsführung) Vollzeit 
(Anzahl Personen im Jahresdurchschnitt umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte;  
inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

13. Golflehrer Vollzeit 
(Anzahl Personen im Jahresdurchschnitt umgerechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte;  
inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   

 

14. Sonstige Mitarbeiter Vollzeit 
(Caddiemaster, Reinigungspersonal, etc.; Anzahl Personen im Jahresdurchschnitt umge-
rechnet auf Jahres-Vollzeitkräfte; inkl. AZUBI ab 2. Lehrjahr)   
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Gehälter in EUR/Jahr 
(nur hauptamtliche Vollzeit-MA; Gehalt incl. aller Nebenleistungen, die Entgelt darstellen, ohne AG-Anteil) 

15. 
 

Jahres-Bruttogehalt für Geschäftsführer   
(Kapitalgesellschaften, Organschaft; Vollzeit) 

 

16. 
 

Jahres-Bruttogehalt für Clubmanager   
(Club-/Anlagenleitung; Vollzeit) 

 

17. 
 

Jahres-Bruttogehalt für Head-Greenkeeper  
(Vollzeit) 

 

18. Jahres-Bruttogehalt für angestellten Head-Pro  
(Vollzeit) 

 

19. Jahres-Bruttogehalt für Clubsekretär  
(Leitung Sekretariat; Vollzeit) 

 

Mitglieder / Spielberechtigte und Jahresbeiträge 

20. Anzahl der Vereinsmitglieder bzw./und spielberechtigten Personen 
Ende 2025 – uneingeschränkte Spielrechte 

 

21. Anzahl der Vereinsmitglieder bzw./und spielberechtigten Personen  
Ende 2025 – eingeschränkte Spielrechte 

 

22. Anzahl Kinder / Jugendliche (gemäß Beitragsordnung) 
 

 

23. Jahresbeitrag Vollmitgliedschaft / -spielrecht 
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigte Personen per 30. Sept. (uneingeschränktes 
Spielrecht; = aktive Dauermitglieder/Spielberechtigte) 

 

24. Jahresbeitrag Jahresmitgliedschaft 
(uneingeschränktes Spielrecht für 12 Monate oder Kalenderjahr, ohne Vergünstigun-
gen; incl. event. Spielgebühren der Betreibergesellschaft, Verbandsabgaben und Ein-
malentgelte bei Vertragsabschluss und ohne unterjährige Schnuppermitgliedschaften) 

 

25. Jahresbeitrag Kinder / Jugendliche (gemäß Beitragsordnung)  
Vereinsmitglieder bzw. spielberechtigte Personen per 30. Sept.; bei unterschiedlichen 
Jahresbeiträgen, Angabe des niedrigsten und höchsten Beitrags 

von: 
 
bis: 
 

Preise 
(Beträge in EUR incl. MwSt., ohne Vergünstigungen) 

26. 
 

Greenfee an Wochentagen (18 Löcher) EUR 
 

 

27. 
 

Greenfee an Wochenenden und Feiertagen  (18 Löcher) EUR 
 

 

28. 
 

Driving Range an Wochentagen EUR 
 

 

29. 
 

Driving Range an Wochenenden und Feiertagen EUR 
 

 

30. 
 

Übungsbälle (wenn separates Entgelt für DR (4.03/4.04) EUR/Korb 
(ca. 25 Bälle je Korb; bei anderer Korbgröße auf 25 Bälle umrechnen) 

 

31. 
 

Übungsbälle (ohne separates Entgelt für DR) EUR/Korb 
(ca. 25 Bälle je Korb; bei anderer Korbgröße auf 25 Bälle umrechnen) 

 

32. Miete Golfcart für Gäste EUR/Runde 
(auf Runde mit 18 Löchern umrechnen) 

 

33. Miete Golfcart für Mitglieder EUR/Runde 
(auf Runde mit 18 Löchern umrechnen) 

 

34. Golfunterricht EUR/30 Min. 
(für Einzelunterricht; auf 30 Minuten umrechnen) 

von  
 

bis 
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Golfrunden und Wettspiele 

  9-Löcher 18-Löcher 

35. Anzahl gespielter Runden pro Jahr insgesamt 
(soweit bekannt; ggf. geschätzt) 

  

36. Anzahl handicap-relevante Wettspiele 
 

  

Erträge (Jahreswerte) 
(für eingetragene Vereine volle EUR-Beträge incl. MwSt. (Brutto), für andere 
Rechtsformen volle EUR-Beträge ohne MwSt. (Netto))  

Angaben 
ohne MwSt. 

(Netto) 
 EUR 

37. Mitgliedsbeiträge/Spielgebühren/Nutzungsentgelte  
(incl. der zu leistenden Beiträge zu Verbänden der nach 3.01 bis 3.08 nutzungsberech-
tigten Personen) 

 

38. Einmalentgelte bei Vertragsabschluss   
(incl. Entgelt für den Erwerb von Nutzungsrechten an der Golfanlage; bei Träger-/ Betrei-
bergesell. erworbene Kapitalanteile, Nutzungsrechte u.a.; z.B. Aufnahmegebühren, In-
vestitionsumlage, Spenden, sonstige Umlagen) 

 

39. Greenfee / Dring Range 
- Greenfee / Einnahmen Driving Range (Rangefee und Ballautomat; sofern 

nicht verpachtet) 

 

40. Sport 
- Einnahmen des Sportbetriebs (Startgelder / Meldegebühren) 

- Einnahmen Golfschule (Schnupper-, Intensivkurse, etc.) 

- Sonstige Einnahmen Sport (Zweck-gebundene Zuschüsse zu Turnieren; Ver-

kauf Regelbücher u.a., soweit nicht Proshop) 

 

41. Gäste- / Mitgliederentgelte  
- Mitglieder-Sonderentgelte (Garderobe, Dusche u.ä., Bälle, Caddiebox; nicht 

Entgelte für Sportbetrieb) 

- Golfcart  

 

42. Mitglieder-unabhängige Einnahmen  
- Erhaltene Zuschüsse, Schenkungen (incl. Erbschaften; nicht zweckgebund. 

Zuschüsse zu Turnieren) 

- Zins- und Beteiligungserträge (incl. sonstiger Kapitalerträge) 
- Miet- und Pachteinnahmen (Proshop, Gastro., Driving-Range und Wohnung; 

nicht Garderobe und Caddiebox) 

- Einnahmen aus Werbung / Vermarktung 
- Sonstige Einnahmen (Anlagenverkauf, Eintrittsgelder gesellige Veranstaltungen, 

ohne Einnahmen aus Zusatzeinrichtungen) 

 

43. Erträge insgesamt 
 

 

Aufwendungen (Jahreswerte) 
(für e. V. volle EUR-Beträge incl. MwSt. (Brutto), für andere Rechtsformen 
volle EUR-Beträge ohne MwSt. (Netto)) 

Angaben 
ohne MwSt. 

(Netto) 
 EUR 

44. Verwaltung / Sekretariat  
- Porto, Telefon, Telefax, Büromaterial, Kopierer, EDV usw. 
- Rechts- und Beratungskosten, Servicearbeiten Buchführung 
- Beiträge zu Verbänden 

 

45. Clubhaus (incl. Räumlichkeiten für Gastronomie und Proshop) 
- Reparaturen / Instandhaltung 
- Betriebskosten (Energie, Wasser, Abwasser, Müll, Reinigung, Münztelefon; incl. 

verpachtete Gastronomie und Proshop) 
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46. Platzpflegekosten Fremdfirmen 
→ komplette Platzpflege (keine weiteren Kosten in der Platzpflege) 

 

Platz (incl. Driving Range, Golfcarts und Betriebsgebäude/-gelände) 
- Betriebsmittel / -kosten Platzpflege (Sand / Schotter, Dünge- und Pflanzen-

schutzmittel, Saatgut / Pflanzen, Ausstattung / Werkzeuge / Wartung / Reparatur, 
Wasser, sonstige/weitere Energiekosten) 

- Betriebskosten Platzpflegemaschinen (Kraftstoffe, Öle, Wartung/Reparatur, 

Ersatzteile usw.) 
- Abschreibungen/Leasing-/Leihgebühren für Platzpflegemaschinen 
- Platzpflegekosten Fremdfirmen (Zusätzlich - Fremdfirma übernimmt zusätzli-

che Aufgaben) 
- Golfcarts (alle Kosten wie Abschreibungen, Leasing, Wartung/Reparatur, Betriebs-

stoffe) 

 

47. Sport 
- Mannschaft, Jugend, Turniere, Golfschule, Speisen und Getränke bei 

Sportveranstaltungen / Rundenverpflegung 

 

48. Mieten / Pachten 
- Miete/Pacht Clubhaus (incl. Pachtnebenkosten, z.B. vom Verein getragene 

Grundsteuer des Verpächters) 
- Pacht Platz ( für Grund und Boden; incl. Pachtnebenkosten, z.B. vom Verein ge-

tragene Grundsteuer des Verpächters; für alle gepachteten Grundstücke des GC, 
nicht Miete/Pacht Clubhaus) 

- Weitere Gebäude (z. B. Caddiehalle, Maschinenhalle) 

 

49. Personal (Löhne/Gehälter; gesetzliche u. freiwillige soziale Abgaben; mit Beiträge Be-

rufsgenossenschaft) 

- Verwaltung / Sekretariat,  
- Clubhaus (ohne Personal in Gastronomie und Proshop),  
- Platz / Greenkeeping,  
- Sport (Golflehrer, Turnieraufsicht u.a.; Löhne/Gehälter; gesetzliche u. freiwillige 

soz. Abgaben, Personalnebenkosten; mit Beiträge Berufsgenossenschaft),  
- Auslagenersatz, sonstige Personalkosten 

 

50. Allgemein 
- Versicherungen (Versicherungsprämien für alle Policen des GC, außer Gastro-

nomie und Proshop in Eigenregie) 
- Zinsen und Bankgebühren (ohne Tilgung) 

- Marketing, Repräsentation, Gesellige Veranstaltungen 
- Ertragssteuern, Umsatzsteuer, etc. (Zahllast an Umsatzsteuer, soweit bei 

Kosten/Einnahmen Bruttoverbuchung; etc.) 

 

51. Sonstige Aufwendungen  

52. Abschreibungen  

53. Aufwendungen insgesamt 
(Summe aller Aufwendungen ohne Abschreibungen) 

 

54. EBITA  
(Earnings Before Interest, Taxes, and Amortization - „Gewinn vor Zinsen, Steuern und 
Abschreibungen auf immaterielle Vermögensgegenstände“) 

 

 
 
 
................................, den......................    ......................................................... 
 (Ort)   (Datum)      (Unterschrift) 
 


