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Quartalsweise veröffentlicht der DGV einen Bericht, der, über allgemeine Veröffentlichungen hinaus, 
einen vertieften Blick in die Verbandsarbeit der zurückliegenden Monate gewährt. Damit folgt der 
Verband seinem Selbstverständnis, zu dem auch eine hohe Transparenz in der Verbandsgeschäfts-
führung gehört. 
 
 
A. Allgemeine Verbandsangelegenheiten 

1. HanseMerkur hat den seit 2021 bestehenden Vertrag als DGV-Hauptsponsor und Versicherer 
des DGV um weitere drei Jahre bis 2026 verlängert. In diesem Rahmen engagiert sich die Han-
seMerkur ab 2024 auch verstärkt bei Deutschen Meisterschaften und bei Jugendprojekten des 
Verbandes. 

2. Am 10.01.2024 fand in der DGV-Geschäftsstelle ein Vernetzungsgespräch mit dem neuen Lei-
ter des Dezernats für Recht, Gesundheit, Bildung, Sport und Kultur des Deutschen Städte- und 
Gemeindebunds (DStGB), Herrn Marc Elxnat, statt. Neben der wechselseitigen Vorstellung re-
levanter Aktivitäten der Organisationen wurde vereinbart, Belange des Golfs künftig im Rahmen 
von Veranstaltungen/Projekten im Blick zu haben und sich dann regelmäßig auszutauschen.  

3. Der Greenkeeper Verband Deutschland e. V. hielt in der KW 8 seine Jahrestagung in Bayreuth 
ab. Im Verlauf der Tage konnte der DGV das Programm mit sieben Personen/Referenten/Red-
nern fördern, u. a. zu den Themen Pflanzenschutzmitteleinsatz, Golfplatzbewässerung, Platz-
vorbereitung bei Wettspielen und (grüne) Nachhaltigkeit.  

4. Nach über 30 Dienstjahren hat Susanne Leimeister zum 29.02.2024 ihre Tätigkeit als Abtei-
lungsleitern des Bereichs Spezielle Sportbereiche (Leistungssport Jungsenioren, Senioren, Gol-
fer mit Behinderung/Jugendbreitensport/Schul- und Hochschulsport, Inklusion/Abschlag Schule) 
beendet, um in den vorgezogenen Ruhestand einzutreten. Die Abteilungsleitung wurde Stefan 
Waas übertragen. 

5. Am 11.03.2024 fand das zweite Treffen des DGV-Präsidiums mit den Verbandsspitzen von 
PGA, GMVD, GVD und BVGA statt, in dem insbesondere Fragen der DGV-Verbandsfinanzie-
rung und einer geplanten Nachhaltigkeitsstrategie besprochen wurden. 

6. Am 12.03.2024 fand eine Videokonferenz der Landesgolfverbände und des DGV statt, in deren 
Rahmen Fragen der DGV-Verbandsfinanzierung (mit Blick auf den DGV-Verbandstag) im Mittel-
punkt standen. 

7. Die Einladung der Mitglieder zum DGV-Verbandstag erfolgte am 14./15.03.2024. 

8. Vertreter des DGV-Vorstands nahmen die Einladungen der Landesgolfverbände Hessen, Nie-
dersachsen/Bremen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz/Saar, Sachsen/Thüringen und 
Schleswig-Holstein wahr, um dort insbesondere mit Bezug zum DGV-Verbandstag die beab-
sichtigte Beitragsanpassung zu erläutern. 
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9. Fristgemäß vor dem 29.03.2024 ging ein Antrag zum DGV-Verbandstag auf Ergänzung der Ta-
gesordnung durch den Golf- und Land-Club Köln e. V. ein. Er betrifft eine Satzungsänderung 
zur frühzeitigeren Zurverfügungstellung von Jahres- und Finanzbericht. 

 
 
B. Geschäftsverlauf Bereich Services 

1. Die Abteilung Umwelt und Platzpflege im DGV organisierte am 16.01.2024 ein ganztägiges 
Meeting mit Vertretern des Schweizer Golfverbandes, darunter deren Nachhaltigkeitsmanagerin 
Alicia Moulin, in Stuttgart (hybrid). Gegenstand waren u. a. die Themen Ökobilanz Schweizer 
Golfclubs, Zusammenarbeit mit GEO, Funktionsfähigkeit des Werkzeugs „Oncourse“ und ein 
verstärkter künftiger Austausch (insbesondere auf operativer Ebene).  

2. Am 28. und 29.02.2024 nahm Alexander Klose am jährlich abgehaltenen (informellen) Treffen 
der Geschäftsführer größerer nationaler Golfverbände Europas teil. Themen waren u. a. opera-
tive Fragen rund um (grüne) Nachhaltigkeit, digitale Services, Sport, Öffentlichkeitsarbeit und 
Benchmarking. 

3. Die von den ordentlichen DGV-Mitgliedern mit Spielbetrieb an das DGV-Intranet übertragene 
Anzahl der Golfspieler lag am 01.04.2024 bei 646.719 Spielerinnen und Spielern. Es handelt 
sich um 6.852 Mitgliedschaften mehr als im Vormonat (+ ca. 1,07 %). Es sind 3.480 (+ ca. 0,54 
%) Mitgliedschaften mehr als zum Vorjahreszeitpunkt 2023.  

4. Im März 2024, also kurz vor offiziellem Saisonbeginn, konnte der DGV den CVS-Herstellern 
eine Freigabe für Albatros 9 sowie PC Caddie erteilen. Deren Software wurde wie bereits CLUB 
IN ONE (Freigabe Mitte Januar 2024) für den Betrieb im DGV-Intranet zertifiziert. Diese CVS-
Lösungen sind somit insbesondere auch an die WHS-Änderungen hinsichtlich Ergebnisse zu 9-
Löcher-Runden angepasst worden und somit regelkonform im Turnierbetrieb für die Saison 
2024 einsetzbar. 

5. Der DGV hat im März eine Umfrage zur Bewässerung gestartet, die auf eine breite Datenerhe-
bung zielt. So wurde nicht nur der Wasserverbrauch erhoben, sondern abgefragt, wie sich Golf-
anlagen auf die zunehmenden Starkregenereignisse vorbereiten. Die ersten Ergebnisse sollen 
im Rahmen des Verbandstagshearings vorgestellt werden. 

 
C. Geschäftsverlauf Bereich Sport 

1. Die Listen mit den aktuellen Top-10-Ergebnissen deutscher Sportler/innen (Januar bis März) 
sind als Anlage beigefügt.  

2. QM-Clubebene 2024 – Aufgrund der Sparmaßnahmen, die umgesetzt werden, erfolgt in 2024 
kein Audit und der QM-Zyklus 2022/2023 wird stattdessen um ein Jahr verlängert 
(2022/2023/2024). Das bedeutet, dass der neue Zyklus mit Auditierung erst 2025 starten wird. 
Die Fördermittel, die im Rahmen des QM 2024 zur Verfügung stehen, welche um zirka 50 % 
gekürzt wurden, werden in diesem Verlängerungsjahr an alle Golfanlagen ausgeschüttet, die 
2022/2023 Fördermittel erhalten haben. Die Anmeldung zum Zyklus 2025/2026 startet voraus-
sichtlich am 01.04.2025. 

3. Die Stiftung Deutsche Sporthilfe fördert auch 2024 weiterhin Bundeskaderathletinnen und  
-athleten. Analog der Kaderstufen des DOSB erhalten alle Kaderstufen die Basisförderung 
(Sachleistungen, keine finanzielle Unterstützung) und Athleten/-innen im Perspektivkader zu-
sätzlich eine monatliche finanzielle Unterstützung bis zu 700 €, unabhängig davon, ob Amateur- 
oder Tourspieler. Im Teil eines neuen Sonderprogramms „Nachwuchselite-Förderung“ werden 
auf DGV-Antrag hin sieben DGV-Nachwuchs-Athleten U18 mit einer monatlichen Förderung 
von 200 € ausgestattet. 

tel:646719
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4. Golf Team Germany - Im Januar wurden die Tourspielerinnen und Tourspieler in das ETG und 
NTG berufen: ETG: Esther Henseleit, Caro Masson, Sophia Popov, Olivia Cowan, Stephan Jä-
ger, Max Kieffer, Hurly Long, Yannik Paul, Matthias Schmid, Nick Bachem. NTG: Alex Förster-
ling, Isi Gabsa, Sophie Hausmann, Leonie Harm, Aline Krauter, Polly Mack, Patricia Schmidt, 
Sophie Witt, Anton Albers, Jannik de Bruyn, Dominic Foos, Marc Hammer, Philipp Katich, Je-
remy Paul, Thomas Rosenmüller, Max Schmitt, Timo Vahlenkamp, Nicolai von Dellingshausen. 
Aufgrund der schwierigen Budgetsituation im DGV kann den NTG-Tourspieler/innen für die Sai-
son 2024 nur eine beschränkte Trainings- und Wettkampfbetreuung zugesagt werden.  

5. DGV-Trainerqualifizierung – Im Ausbildungsjahr 2023 konnten insgesamt 174 neue C-Trainer 
Breitensport, 64 C-Trainer Leistungssport, sieben C-Trainer Schulgolf, 49 B-Trainer Leistungs-
sport und zwölf A-Trainer Leistungssport lizenziert werden. Seit Einführung der DGV-Trainer-
ausbildung 1993/94 wurden insgesamt 5.313 Lizenztrainer für das Grundlagen-, Aufbau- und 
Leistungstraining mit Kindern und Jugendlichen sowie zur Ansprache und Gewinnung von Golf-
interessierten qualifiziert. Im Besitz einer gültigen Trainerlizenz waren zuletzt (Stand: 
12.01.2024) 1.332 C-Trainer, 414 B-Trainer, 207 A-Trainer und 28 Diplom-Trainer. Bundesweit 
wurden 14 Ausbildungsreihen zum C-/B-/A-Trainer und Jugend-Betreuer Golf angeboten (= ca. 
173 Lehrgangstage inkl. Online). Darüber hinaus wurden 2023 insgesamt 39 Fortbildungen für 
bereits lizenzierte Trainer ausgeschrieben (= ca. 74 Lehrgangstage inkl. Online). 

Lizenzstufe Trainer 
gesamt 
(seit 1994) 

Gültige Lizenzen 

Gesamt Männl. Weibl. Amateur Pro 

Trainer-C Breitensport 1.688 846 50,1 % 614 232 837 9 

Trainer-C Schulgolf 445 82 18,4 % 57 25 82 0 

Trainer-C Leistung 1.785 404 22,6 % 311 93 294 110 

Trainer-B Leistung 1.058 414 39,1 % 363 51 53 361 

Trainer-A Leistung 309 207 66,9 % 181 26 8 199 

Diplom-Trainer 28 28 100 % 25 3 0 28 

GESAMT 5.313 1.981 37,3 % 1.551 430 1.274 707 
 

6. Die Sportrats-AG Breitensport hielt am 07.01.2024 ihre dritte Online-Sitzung ab und befasste 
sich mit den DGV-Programmen „Abschlag Schule“ und „Qualitätsmanagement Clubebene“. 
Festzuhalten sind folgende Ansätze:  

Abschlag Schule: 
- Verbesserung der Schnittstelle zwischen DGV und LGV, um LGV mehr Möglichkeit der 

Beteiligung zu bieten. 
- Entwicklung von gewinnbringenden Maßnahmen, um die Nachhaltigkeit und Effektivität 

von Abschlag-Schule-Programmen zu steigern. 
- Konzentration auf Folgemaßnahmen, um den nahtlosen Übergang in die Golfanlage 

und damit die Gewinnung der Schüler zu erhöhen. 

Qualitätsmanagement Club: 
- Größeren Mehrwert schaffen, um höhere Teilnehmerzahlen zu erreichen. 
- Entwicklung eines niederschwelligen Basisangebotes für breitensportorientierte Golfan-

lagen. 

7. Nachdem zuletzt im Jahr 2019 der Jugendgolf-Kongress des DGV sehr erfolgreich durchge-
führt werden konnte, findet die 8. Auflage dieser Großveranstaltung (mit regelmäßig über 300 
Teilnehmerinnen und Teilnehmern – größtenteils Trainerinnen und Trainer –)  am 22. und 
23.11.2024 wieder in Paderborn statt. Der aktuelle Arbeitstitel des bevorstehenden Kongresses 
lautet „Update Trainerwissen“. Auch geplant ist wiederum eine Mini-Messe zum Thema Kinder 
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und Jugendliche im Sport (Golfsport) sowie ein flankierendes Satelliten-Symposium „Science 
and Research“ mit sportwissenschaftlichen Impulsvorträgen.  

8. Am 19./20.02.2024 fand im Hamburger GC unter Leitung der beiden Referenten Christian Lan-
fermann (ehemaliger Trainer 1. Damenmannschaft und jetzt Jugend- und Leistungssportkoordi-
nator des HGC, Diplom-Trainer des DGV und Deutscher Mannschaftsmeister Damen 2022) und 
Matthias Boje (Trainer 1. Herrenmannschaft des HGC, A-Trainer des DGV und Deutscher 
Mannschaftsmeister Herren 2022) bereits die dritte Fortbildung für Leistungssporttrainer 
zum Thema „Mannschaftstraining 2.0 / Best Performance Jugendteam – von der Gründung 
eines Kinder-/Jugendteams bis zur 1. Bundesliga DGL“ statt. Die große Nachfrage in den ver-
gangenen Jahren und in diesem Jahr – 16 Teilnehmer konnten zugelassen werden, zahlreiche 
Interessenten befanden sich auf der Warteliste – und die durchweg positive Resonanz aus den 
Teilnehmergruppen haben bestätigt, dass dieser sehr praxisnahe Themenkomplex ein wesentli-
cher Bestandteil von Trainerqualifizierung im Golf ist. Eine weitere Wiederholung dieses beson-
deren Fortbildungsangebots ist für Anfang 2025 in Planung. 

9. Im Februar wurden die Rückfragen der PotAS-Kommission zu den Eingaben des DGV bear-
beitet. Im ersten Teil der Bewertung (Strukturanforderungen) konnte der DGV seine Ergebnisse 
im Vergleich zum vorherigen Erhebungszeitraum von 72 % auf 84 % steigern. Eine finale Be-
wertung (eingerechnet die Ergebnisse der Olympischen Spiele 2024) wird voraussichtlich Ende 
2024 vorliegen. 

10. Am 01./02.02.2024 hat der Anti-Doping-Beauftragte des DGV (Michael Scholl) am jährlichen 
NADA-Seminar in Köln teilgenommen und aktuelle Informationen und Neuerungen zum Thema 
Anti-Doping erhalten, die zukünftig im Sportbetrieb des DGV berücksichtigt werden. 

11. Im Februar starteten die im Rahmen des QM LGV-Ebene verpflichtend durchzuführenden Lan-
deskader-Athletikdiagnostiken in den LGV. Hierfür führten die DGV-Athletiktrainer Christian Ma-
rysko und Florian Münch in allen teilnehmenden LGV die Diagnostiken durch und erhoben die 
erforderlichen Athletikdaten.  

12. Im Februar wurde ein Online-Meeting des DGV mit den Landesspielleiterbeauftragten durch-
geführt. Schwerpunktthema war die Aus- und Weiterbildung. 

13. Am 28.02.2024 fand die 32. Sitzung des DGV-Sportrats statt. Schwerpunktthemen waren die 
Nachwuchssituation (u. a. AG Jugendbreitensport), Finanzierung des Sports im DGV, Einbin-
dung von Professionals in das DGV-Turniersystem (AG Pro´s), die Turniersaison 2024 und der 
Ausblick auf die Olympischen Spiele in Paris.  

14. Susanne Warzelhan, zuständig im DGV für Prävention sexueller Gewalt, hat an der dreiteiligen 
Onlinefortbildung „Intervention bei sexualisierter Gewalt“ teilgenommen. Vermittelt wurden 
wichtige Hinweise beim Vorgehen bei Beobachtung, zur Gesprächsführung mit Jugendlichen, 
wenn sie sich anvertrauen und zum Vorgehen mit externen Fachberatungsstellen.  

15. In diesem Jahr wird es die Möglichkeit für die Clubs geben, neben dem Handbuch (Alter 8 –12 
Jahre) zur Durchführung des Mädchen-Golfcamps auch ein weiteres Handbuch (Alter 13 – 16 
Jahre) zu bestellen. Das neue Handbuch baut inhaltlich auf dem ersten Handbuch auf. Neben 
Aspekten zum Golftraining, werden auch Aspekte wie Teambuilding, die Stärkung von Mädchen 
und die Prävention von sexualisierter Gewalt behandelt. Die Clubs können vorrausichtlich ab 
April alle Materialien zur Durchführung der Camps über das DGV-Serviceportal bestellen. 

16. Am 02.03.2024 hat Susanne Warzelhan im GC Stahlberg im Lippetal eine Risikoanalyse ge-
gen sexualisierte Gewalt gemacht. Hierbei werden die unterschiedlichsten Bereiche im 
Golfclub unter die Lupe genommen, um Gefahrenpotenziale und Gelegenheitsstrukturen für po-
tenzielle Täter/-innen bewusst zu machen. Zudem sollen Risiken und Schwachstellen im Be-
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reich Kinderschutz aufgedeckt werden. Die Tagesveranstaltung endete damit, dass in Zusam-
menarbeit mit dem Golfclub einige Maßnahmen und Projekte besprochen und abgestimmt wur-
den. Beratungen dieser Art im Bereich Prävention sexueller Gewalt werden fortgesetzt. 

17. Am 11.03.2024 fand die 22. Sitzung der Kommission der Spitzenverbände des DOSB in der 
Deutschen Schulsportstiftung statt. Die Dachverbände sind derzeit mit der Weiterentwicklung 
der Wettbewerbe von „Jugend trainiert für Olympia und Paralympics“ betraut. Im Hinblick auf 
das diesjährige Herbstfinale von „Jugend trainiert“ kann festgehalten werden, dass die Golfwett-
bewerbe erstmals in einem neuen Modus stattfinden werden. Die geplanten Lochspiel-Wettbe-
werbe sollen sich über drei Tage erstrecken und für mehr Attraktivität sorgen. 

18. Unter der Überschrift „DGV-Jugendauftakt“ fanden am 14. und 19.03.2024 zwei Online-Ter-
mine statt, die sich in dieser Form erstmals an Jugendverantwortliche in den Golfanlagen richte-
ten. Mit ca. 80 Teilnehmern waren die Veranstaltungen gut besucht. Die Veranstaltung infor-
mierte in einer Vielzahl von kurzen Präsentationen 90 Minuten lang über Jugendmaßnahmen 
des DGV. Das Grundwissen zu den Maßnahmen wurde vorausgesetzt, Schwerpunkte lagen auf 
Anwendung, Vernetzung und Good-Practices. Aufgrund der positiven Resonanz soll das For-
mat nun jährlich durchgeführt werden. 

19. Am 20.03. und 21.03.2024 fand in Berlin ein bundesweiter Kongress von Special Olympics 
Deutschland statt, wo sich kommunale, sportwissenschaftliche und politische Vertreter in Prä-
senz getroffen haben. Ziel war es, die Entwicklung nach den Weltspielen 2023 aufzugreifen und 
entsprechend bundesweite Netzwerke und Best-Practice-Beispiele weiter zu fördern. Für den 
DGV war es eine gute Gelegenheit, sich als inklusive Sportart in allen Bereichen aufzustellen 
und auch die Barrieren in den Köpfen der Kommunen und Institutionen von Menschen mit Ein-
schränkungen gegenüber dem Golfsport zu widerlegen. 

20. Pilotprojekt zur kompetenzorientierten C-Trainerausbildung (KOT) im LGV Hessen. 
Die Übungsleiter- und Trainerausbildung der Zukunft ist kompetenzorientiert und digitalisiert.  
Trainerinnen und Trainer nehmen eine Schlüsselrolle ein, egal in welcher Sportart. Sie sind 
nicht nur fachliche Experten, sondern gleichzeitig Pädagogen, Coaches, Motivatoren, Konfliktlö-
ser und vieles mehr. Zur kompetenzorientierten C-Trainerausbildung Breitensport startete nun 
die Umsetzungs- bzw. Erprobungsphase in Form eines ersten Pilotprojekts. Auftaktveranstal-
tung dazu war das erste Modul der C-Trainerausbildung Breitensport des LGV Hessen 
vom 25.03. – 28.03.24 im Golf-Park Winnerod. Die Veranstaltung wird erstmals im sog. Blen-
ded-Learning-Format unter Einbeziehung des neuen DGV-Campus (Lernplattform des DGV) 
durchgeführt. Das bedeutet, Präsenz- und Onlinephasen in der Ausbildung wechseln sich ab 
und lernbegleitende Aufgaben gilt es zwischen den Präsenzphasen teilweise im eigenen 
Golfclub zu bearbeiten. Die ersten Rückmeldungen durch die Teilnehmer waren durchweg sehr 
positiv. 

21. Die Sportrat-AG „PROs“ hat am 26.03.2024 in einem weiteren Online-Meeting Durchführungs-
details/Formulierungen zur stärkeren Einbindung von Professionals in den DGV-Turnierbetrieb 
zur Befassung in der nächsten Sportratssitzung vorbereitet und festgelegt. 

22. Ende Dezember 2023 wurde ein Antrag auf Mikroförderung bei der Aktion Mensch eingereicht 
und Ende März 2024 bewilligt. Mit diesen 5.000 € erhält der DGV das Tool „Eye-Able“ für all 
seine Webseiten für die nächsten fünf Jahre. Das Overlay-Tool bietet eine gewisse Barriere-
freiheit und ermöglicht auch eine Analyse zur Vertiefung dieser, die gemäß dem Barrierefrei-
heitsstärkungsgesetz (BFSG) ab Juni 2025 verpflichtend sein und bei Missachtung Geldstrafen 
nach sich ziehen wird.  
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23. Die Nachfrage am Projekt Abschlag Schule ist derzeit höher als im Vergleichszeitraum des 
Vorjahres. Aufgrund der Einsparmaßnahmen kann diese zu erwartende Nachfrage nicht ge-
deckt werden. Deshalb mussten im 1. Quartal ca. 60 % der angefragten Projekte abgelehnt 
werden. Auch in den Folgequartalen ist von einer ähnlich hohen Quote auszugehen. 

24. Zur Abgabefrist ist der jährliche Anti-Doping-Bericht beim BVA vorgelegt worden. Er dient als 
Grundlage zur Erlangung der Unbedenklichkeitsbescheinigung hinsichtlich Doping, die Voraus-
setzung für eine BMI-Förderung ist. 

25. In Abstimmung mit dem DOSB wurde der DGV-Strukturplan-Leistungssport 2025 – 2028 er-
stellt und dem BMI vorgelegt, der alle strukturellen und organisatorischen Planungen für den 
Förderzyklus enthält. Zusammen mit den Bedarfen im förderfähigen Leistungssport für die 
Jahre 2025 – 2028 bildet der Strukturplan die Grundlage für das Strukturgespräch zur Überprü-
fung der inhaltlichen Ausrichtung in den förderfähigen Bereichen. Dem BMI wurde im März für 
die Förderperiode 2025 – 2028 ebenfalls ein Antrag auf Prüfung der Subsidiarität des DGV 
übermittelt. Ein positiver Abschluss der Subsidiaritätsprüfung ist für alle Spitzenverbände Vo-
raussetzung für eine Bundesmittelförderung. Bislang wurde eine Förderfähigkeit des DGV hin-
sichtlich Bundesmittel noch nie positiv bescheinigt. 

26. Der DGV mit seinen haupt- und ehrenamtlichen Funktionsträgern trauert um Martin Birkholz, 
einen der erfolgreichsten Amateure und Nationalspieler der letzten Jahre (zuletzt AK 50), der im 
März nach kurzer schwerer Krankheit verstarb. Mit seinen außerordentlichen Leistungen und 
seinem vorbildlichen sportlichen Auftreten hatte er Golfdeutschland international sehr erfolg-
reich vertreten. Der DGV wird Martin Birkholz ein ehrendes Gedenken bewahren. 

 
 
D. Geschäftsverlauf Bereich Kommunikation, Marketing und Golfentwicklung 
 
1. Folgende hervorzuhebende Kommunikations-Aktivitäten wurden durchgeführt: 
 

Zeitraum Januar 2024 
• Jahrespressekonferenz 

‒ Pressemappe mit Meldungen: Golferzahlen, GTG-Team, DGL-Saison, EMM der  
Golfer mit Behinderungen, DGL Koop Titleist, Abacus verlängert, GTG Kader, Turnierka-
lender. 

‒ Präsentationen: Zahlen, Sport golf.de, etc. 

• Round-Table Stuttgart (gemeinsame Informations- und Diskussionsveranstaltung von DGV 
und BGGV mit ca. 40 Vertretern von Golfanlagen der Region anlässlich der Messe CMT).  
‒ Präsentation: Gemeinnützigkeitshöchstgrenze für Mitgliedsbeiträge, Grundsteuer, Ver-

bandsfinanzierung. 

• Pressemitteilungen:  
‒ Helen Briem gewinnt internationalen Titel. 

• Jahresplanungen Golf.de, DGV-Themen, Amateursportberichterstattung, Videoplanung. 
 

Zeitraum Februar 2024 
• Pressemitteilungen:  

‒ Snyder und DGV verlängern. 

• Clubjubiläen – Angebote des Deutschen Golf Archiv: Kommunikation: News Serviceportal. 

• Broschüre „Grundwissen für Golfentdecker“: Organisation des bundesweiten Bestellprozes-
ses für verschiedene clubindividuelle Varianten zusammen mit dem Druckpartner O.D.D. im 
DGV-Printshop und im DGV-Serviceportal; Kommunikation: Rundmail + News Serviceportal. 
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• Aktion Mensch: Förderprojekt, Aufforderung Bewerbung Clubs: Kommunikation: News Ser-
viceportal. 

• Traumjob Golfplatz: Kommunikation: Rundmail + News Serviceportal. 

• Vorbereitung, Aufbau, Aufzeichnung Video Präsident zur geplanten Beitragserhöhung. 

• Interview von Claus M. Kobold im Golfmanager inklusive der passenden Grafiken. 
 
Zeitraum März 2024 
• Serviceportal-News Ankündigung und Nachbericht Webinar DGV-Jugendauftakt für Jugend-

beauftragte mit letztlich über 100 teilnehmenden Jugendwarten. 

• Serviceportal-News Auszeichnung Leitungswasserfreundliche Sportorganisation. 

• Serviceportal-News Informationen zum Präsidiumsantrag betr. Beitragsanpassung. 

• Serviceportal-News Anhebung der Höchstgrenzen für Mitgliedsbeiträge. 

• Serviceportal-News Veröffentlichung der DGV-Turnierbroschüre 2024. 

• Serviceportal-News Anmeldung zum DGV-Verbandstag. 

• Serviceportal-News Überarbeitete Handicap-Regeln – Informationen für Clubs. 

• Serviceportal-News CVS-Lösungen mit DGV-Intranet-Zertifikat 2024. 

2. Folgende Marketing-Aktivitäten wurden insbesondere durchgeführt:  

Zeitraum Januar 2024 
• Unterrichtsvortrag: 

‒ Im Rahmen der Ausbildung der Professionals der PGA of Germany wurden die Teilneh-
mer am 16.01.2024 in der Landessportschule in Bad Blankenburg (Thüringen) zum 
Thema „Marketing“ unterrichtet. 

• Vortrag: 
‒ Im Rahmen des Round Tables auf der CMT in Stuttgart wurde am 18.01.2024 ein Vortrag 

zum Thema „Mitgliedergewinnung und Mitgliederbindung“ gehalten. 

• Beratungen:  
‒ Im Rahmen der Club-Beratung des DGV wurden der GC Schloss Miel (10.01.2024), der 

GC Schweinfurt (11.01.2024), der GC Issum (24.01.2024) und der GC Münstereifel 
(30.01.2024) vor Ort zum Thema „Mitgliedergewinnung und Mitgliederbindung“ persönlich 
beraten. 

• Umfrage zur Golf.de:  
‒ Die Ergebnisse der vom 17.11. bis 04.12.2023 durchgeführten Umfrage zur Golf.de wurden 

in einem 39-seitigen Reporting zusammengefasst.  

• PR: 
‒ LinkedIn-Posting:  

Zu folgenden Themen wurde(n) jeweils ein oder mehrere Post(s) / Kommentar(e) veröf-
fentlicht:  
o „Jahrespressekonferenz" am 04.01.2024 plus fünf Kommentare  
o „Golf&Natur-Rezertifizierungen“ am 09.01.2024 
o „Grünes Thema, junger Blickwinkel“ am 13.01.2024 
o „DGV-Betriebsvergleich Golfanlagen“ am 15.01.2024 plus einen Kommentar  
o „Jahrespressekonferenz (Repost)“ am 16.01.2024 plus einen Kommentar 
o „Mitgliederzahlen und Statistiken“ am 18.01.2024 
o „Golf&Natur – Bielefelder GC“ am 23.01.2024 plus fünf Kommentare 
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o „Herausforderungen für den Golfsport – Interview mit Claus Kobold in der Golf 
Post“ am 25.01.2024 plus einen Kommentar 

o „Olympischer Blick nach Paris – Wer darf Deutschland vertreten?“ 
‒ LinkedIn-Reporting: 

o 350 Seitenaufrufe wurden erfasst (+102,3 % im Vergleich zum Vormonat)  
o 2293 Follower gezählt (Stand: 05.02.2024; +151 im Vergleich zum Vormonat) 

 
Zeitraum Februar 2024 
• Vortrag: 

‒ Im Rahmen der Netzwerktreffen des Bayerischen Golfverbandes wurde am 23.02.2024 
auf den Golftagen München zum Thema „Mitgliedergewinnung und Mitgliederbindung“ vor 
über 50 Vertretern von DGV-Mitgliedern referiert. 

• Beratungen:  
‒ Im Rahmen der Club-Beratung des DGV wurden der GC Büsum Dithmarschen 

(13.02.2024) und der GC Neuhof (15.02.2024) zum Thema „Mitgliedergewinnung und Mit-
gliederbindung“ beraten. 

• PR: 
‒ LinkedIn-Posting:  

Zu folgenden Themen wurde(n) jeweils ein oder mehrere Post(s) / Kommentar(e) veröf-
fentlicht:  
o „Welttag der Feuchtgebiete" am 02.02.2024. 
o Kommentar zu „Highlights 2024 – Olympia“ am 08.02.2024. 
o „Golfbarometer Herbst 2023“ am 09.02.2024 plus zwei Kommentare. 
o „Traumjob Golfplatz“ am 14.02.2024. plus ein Kommentar. 
o „Pilotprojekt – mit Mährobotern und ohne Pestizide“ am 21.02.2024 plus zwei Kom-

mentare. 
o „GVD-Jahrestagung – Strategien im Zeichen des Klimawandels“ am 22.02.2024 plus 

drei Kommentare. 
o Zehn Kommentare zur Vergabe der Special Olympics nationale Spiele an das Saar-

land. 
o „EMM der Golfer mit Behinderungen im GC Hösel“ am 28.02.2024 plus drei Kommen-

tare. 
‒ LinkedIn-Reporting: 

o 394 Seitenaufrufe wurden erfasst (+29,2 % im Vergleich zum Vormonat). 
o Impressions der Beiträge im Januar 2024: 10.339. 
o 2425 Follower gezählt (Stand: 28.02.2024; +144 im Vergleich zum Vormonat). 

‒ (lokale) Medienarbeit: 
o Am 01.02.2024 wurde an verschiedene Medienhäuser aus Ostwestfalen eine PM zur 

Goldzertifizierung des Bielefelder GC im DGV-QM Golf & Natur versendet.  
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Zeitraum März 2024 
• Vortrag: 

‒ Im Rahmen der Mitgliederversammlung des Hessischen Golfverbandes im Golfpark Id-
stein wurde am 23.03.2024 vor 32 Vertretern von hessischen Golfclubs zum Thema „Mit-
gliedergewinnung und Mitgliederbindung“ referiert. 

• Beratungen:  
‒ Im Rahmen der Club-Beratung des DGV wurden der GC Hechingen (05.03.2024), der GC 

Widukind-Land (13.03.2024), der GC am Donner Kleve (19.03.2024) und der GC Dort-
mund (27.03.2024) zum Thema „Mitgliedergewinnung und Mitgliederbindung“ beraten. 

• Umfragen: 
‒ Im Zuge der Marktforschung des DGV wurden im März zwei Umfragen auf den Weg ge-

bracht. Die erste Umfrage zum Thema Bewässerung von Golfanlagen wurde mit der Bitte 
um Teilnahme am 08.03.2024 an die DGV-Mitglieder verschickt, die zweite zum Thema 
Künstliche Intelligenz ging am 28.03.2024 an denselben Verteilerkreis raus. Die Ergeb-
nisse werden u. a. im Rahmen des Verbandstages präsentiert. 

• PR: 
‒ LinkedIn-Posting:  

Zu folgenden Themen wurde(n) jeweils ein oder mehrere Post(s) / Kommentar(e) veröf-
fentlicht:  
o Kommentar zum Post „Integration, Vielfalt und Toleranz – Wir setzen ein weiteres Zei-

chen“ (EMM der Golfer mit Behinderungen im GC Hösel) am 04.03.2024. 
o Post „Platz für Insekten und Vögel: Wie der GC Hoisdorf auf Biodiversität setzt“ – Bei-

trag aus der SHZ am 04.03.2024 plus ein Kommentar. 
o Kommentar zur Vergabe der Special Olympics Nationale Spiele an das Saarland am 

05.03.2024. 
o Kommentar zum Beitrag „Traumjob Golfplatz“ vom 14.02.2024 am 05.03.2024. 
o Post Stellenausschreibung „Experte für den Bereich Golfregeln“ am 05.03.2024. 
o Kommentar zur neuen Führung der PGA of Germany am 11.03.2024. 
o Kommentar zum Abschied von Rainer Goldrian bei der PGA of Germany am 

11.03.2024. 
o Post Stellenausschreibung Customer Service Manager am 13.03.2024 plus drei Kom-

mentare. 
o Kommentare zu den Vertragsverlängerungen von J. Lindeberg, Vredestein und 

Condor (alle DGS) am 14.03.2024. 
o Kommentar zur Auszeichnung in Golf&Natur des GC Würzburg am 14.03.2024. 
o Kommentar zum Beitrag „Ohne Pestizide und mit Mährobotern – Pilotprojekt Golf-an-

lage Bergkramerhof“ vom 21.02.2024 am 14.03.2024. 
o Post „Olympische Spitzenverbände Deutschlands – Wo steht Golf im Ranking?“ am 

19.03.2024 plus einen Kommentar. 
o Post „Weltwassertag – Vielfältige Herausforderungen für unseren Sport“ am 

22.03.2024 plus vier Kommentare. 
o Post „Wasser – Ende der Dürre, aber kein Ende der Wasserdiskussion“ am 

25.03.2024 plus einen Kommentar. 
o Post „Frohe Ostern! –  Sein Name ist Hase, nicht Kaninchen!“ am 29.03.2024. 

‒ LinkedIn-Reporting: 
o 486 Seitenaufrufe wurden erfasst (+17,7 % im Vergleich zum Vormonat).  
o Impressions der Beiträge im März 2024: 23.164. 
o 2650 Follower gezählt (Stand: 03.04.2024; +215 im Vergleich zum Vormonat). 
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3. Besonders erfolgreiche Social-Media-Aktivitäten: 
 

Zeitraum Januar  
• DGV-Instagram-Kanal Auswertung Monat Januar  

(https://www.instagram.com/deutschergolfverband/?hl=de ) 
− Anzahl Abonnenten      11.899 
− Zuwachs an Abonnenten      69 
− Anzahl Beiträge       2 
− Anzahl Storys                  20 
− Anzahl Reels und Videos      - 
− Erreichte Instagram-Nutzer/Konten    7.942 
− Reichweite Storys (Nutzer die Storys gesehen haben)  18.654  
− Content Interaktionen                 615 
− Anzahl Videoaufrufe                  8.947 

 
•     GTG-Facebook-Kanal Januar   DGL-Facebook-Kanal Januar 

https://www.facebook.com/GolfTeamGermany      https://www.facebook.com/deutschegolfliga 
 

    - kein Post im Monat Januar 2024 - 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

• Reporting DGV-Serviceportal (Monat Januar)  

− Besucher:        81.345  
− Besucher/Tag:        ca. 2.624  
− Durchschnittliche Besuchszeit (alle Besucher, in Sekunden): ca. 766 sek. 
− Seitenaufrufe:                 123.265 

 
  

https://www.facebook.com/GolfTeamGermany
https://www.facebook.com/deutschegolfliga
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• Aufrufe News-/Wissensbeiträge (Monat Januar)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Aufrufe Downloads (Monat Januar) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zeitraum Februar 2024 
 

• Erstellung von Reels auf dem Mainzer GC für den Instagram-Kanal „Traumjob Golfplatz“ (ge-
postet 15.02. und 20.02.2024): 3.887 und 6.151 erreichte Konten. 

• Kooperationspost (Instagram-Kanal „Deutscher Golf Verband“) mit Amundi German Masters 
& LET: 11.973 erreichte Konten, darunter 11.424 Nicht-Follower. 

• DGV-Instagram-Kanal Auswertung Monat Februar  
(https://www.instagram.com/deutschergolfverband/?hl=de) 

− Anzahl Abonnenten      11.949 
− Zuwachs an Abonnenten      50 
− Anzahl Beiträge       2 
− Anzahl Storys                 35 
− Anzahl Reels und Videos      2 
− Erreichte Instagram-Nutzer/Konten    6.509 
− Reichweite Storys (Nutzer die Storys gesehen haben)  20.597  
− Content Interaktionen                508 

 
  



 
 

12 

• GTG-Facebook-Kanal Februar            DGL-Facebook-Kanal Februar 
https://www.facebook.com/GolfTeamGermany      https://www.facebook.com/deutschegolfliga 

    - kein Post im Monat Februar 2024 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Reporting DGV-Serviceportal (Monat Februar)  

− Besucher:        75.289  
− Besucher/Tag:                ca. 2.596  
− Durchschnittliche Besuchszeit  (alle Besucher, in Sekunden):    ca. 879 sek. 
− Seitenaufrufe:                 116.327 

 
• Aufrufe News-/Wissensbeiträge (Monat Februar)  

 
• Aufrufe Downloads (Monat Februar) 

 
 
  

https://www.facebook.com/GolfTeamGermany
https://www.facebook.com/deutschegolfliga
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Zeitraum März 2024 
• DGV-Instagram-Kanal Auswertung Monat März  

(https://www.instagram.com/deutschergolfverband/?hl=de) 

− Anzahl Abonnenten      12.122 
− Zuwachs an Abonnenten      173 
− Anzahl Beiträge       3 
− Anzahl Storys       36 
− Anzahl Reels und Videos      1 
− Erreichte Instagram-Nutzer/Konten    7.333 
− Reichweite Storys (Nutzer die Storys gesehen haben)  26.796  
− Content Interaktionen              1.117 

 
• GTG-Facebook-Kanal März    DGL-Facebook-Kanal März 

https://www.facebook.com/GolfTeamGermany     https://www.facebook.com/deutschegolfliga 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Clubservices & Support Golferanfragen 

 
Zeitraum Januar 2024 
• Vorort-Termine DGV-Services und Beratung für GC Sagmühle, Passau-Rassbach, Bad 

Homburg, Schloß Braunfels, Main Spessart, BWGV-Mitgliederclubs anlässlich der CMT 
(Schwäbisch Hall, Johannesthal, Reischenhof, Sinsheim, Hochstadt-Härtsfeld, Haghof). 

 
Zeitraum Februar 2024 
• Vorort-Termine DGV-Services und Beratung für OPEN9 Eichenried, Golfrange München-

Riem. 

 
  

https://www.facebook.com/GolfTeamGermany
https://www.facebook.com/deutschegolfliga
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5. Golf.de & Serviceportal 
 

Zeitraum Februar 2024 
• Ankündigung Bernhard Langer Trophy. 

• Finalisieren der Planung der Amateursportberichterstattung. 

• News als Teaser zum Turnierkalender der DGV-Turniere einstellen, DLM und IAM der Gol-
fer mit Behinderung. 

• Absprachen mit U.COM zum Thema Übertragung der Fernsehbilder der Amundi Ladies 
German Masters und evtl. der European Open in München (vormals PEO). Noch offen. 

 
6. Sonstige Aktivitäten, Events & Veranstaltungen 

• Deutsches Golf Archiv (DGA): Jahresgespräch mit dem DGA; Vorstellung neue DGA-Mitar-
beiterin; Übergabe Archivmaterial ans DGA. 

• Website Lebensraum Golfplatz: Konzeption, Organisation, Umsetzung der Übertragung der 
Website Lebensraum Golfplatz (bisher ausschließlich Projekt LGV BW) auf den DGV mit 
einer potentiellen Einbindung weiterer LGV/Clubs. 

• EMM Golfer mit Behinderungen: Abstimmung Erstellung Video, Keyvisual, Logo, Vorwort 
Broschüre. 

 
 
 
Wiesbaden, 2. Mai 2024 
 
 
 
DEUTSCHER GOLF VERBAND e. V. 
Vorstand und Präsidium 



Tourspieler/innen
Turniername Datum E/T Platz Name

European Tour (ET) /DP World Tour

Dubai Invitational 11.-14.01. E/T T8. Yannik Paul

Webcom Tour-Korn Ferry Tour

The Bahamas Great Exuma Classic at Sandals Emerald Bay 14.-17.01. 1. Jeremy Paul

Pro Golf Tour

Red Sea Ain Sokhna Open 23.-25.01. 2. Linus Lang

Philipp Macionga

Red Sea Egyptian Classic 28.-30.01. T3. Carl Siemens

PGA Tour 

Farmers Insurance Open 24.-27.01. 3. Stephan Jaeger

Amateure - Damen

Turniername

Portuguese International Ladies Amateur Championship 24.-27.01. 1. Helen Briem

Amateure - Jungen

Turniername

Octogonal Costa Ballena 24.-27.01. 3. Jasper Pippig

Tjelle Rieger

Ben Rehn

Leon Herb

Leopold Heß

Niklas Rehmann



Tourspieler/innen
Turniername Datum E/T Platz Name

European Tour (ET) /DP World Tour

SDC Championship 29.02.-03.03. E T4. Nick Bachem

Pro Golf Tour

Golf Mad Open 20.-24.02. E 1. Michael Hirmer

E 3. Allen John

E T7. Carl Siemens

PGA Tour 

Mexiko Open 22.-25.02. E T3. Stephan Jäger

PGA Tour Champions  Tour 

Chubb Classic 12.-18.02. E T3. Alex Cejka

Ladies European Tour (LET)

Magical Kenya Ladies Open 08.-11.02. E T8 Alexandra Försterling

Aramco Saudi Ladies International 15.-18.02. E 2. Esther Henseleit

Sunshine Ladies Tour

Dimension Data Ladies Pro-Am 16.-18.02. E T5. Helen Tamy Kreuzer

T9. Verena Gimmy

T9. Carolin Kauffmann

SuperSport Ladies Challenge 21.-23.02. E T4. Helen Tamy Kreuzer

Amateure - Damen
Turniername

106.Spanish International Amateur Championship Copa S.M. El Rey" 27.02.-03.03. E 9. Antonia Steiner

Amateure - Herren
Turniername

94.Portuguese International Ladies Amateur Championship 07.-10.02. E T4. Carl Siemens

T9. Philipp Macionga



Tourspieler/innen
Turniername Datum E/T Platz Name Club

European Tour (ET) /DP World Tour

SDC Championship 29.02.-03.03. E T4. Nick Bachem

Hero Indian Open 28.-31.03. E 10. Yannik Paul

PGA Tour 

Children´s Houston Open 28.-31.03. E 1. Stephan Jäger

PGA Tour Champions  Tour 

Cologuard Calssic 04.-10.03. E T5. Alex Cejka

Puerto Rico Open 07.-10.03. E T10. Matthias Schmid

Ladies European Tour (LET)

Aramco Team Series 08.-10.03. E 1. Alexandra Försterling

E 6. Aline Kauter

NSW Women´s Open 29.-31.03. E T8. Leonie Harm

Sunshine Ladies Tour

Fiedlity ADT Ladies Challenge 06.-08.03. E 1. Helen Tamy Kreuzer

E T4. Verena Gimmy

E T4. Carolin Kauffmann

Cape Town Standard Bank Ladies Open 13.-15.03. E T4. Verena Gimmy

E T9. Carolin Kauffmann

Amateure - Damen

Turniername

106.Spanish International Amateur Championship Copa S.M. El Rey" 27.02.-03.03. E 9. Antonia Steiner

Amateure - Mädchen

Turniername

Junior Invitational 17.-19.03. E 10. Helen Briem

French International Lady Juniors  U 21Championship ESMOND TROPHY 28.03.-01.04. E T9. Marie-Agnes Fischer

Amateure - Jungen

Turniername

French International Boys Championship U16  Trophée Pierre Massie Sonderwertung 28.03.-01.04. E 1. Michael Mayer
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